
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

การประชุมตามแผนปฏิบัติการชุมชนนักปฏิบัติ (CoP : Community of Practice) 
หน่วยงาน : ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดขอนแก่น 

 “ปัจจัยที่มีผลต่อความส าเร็จและความเข้มแข็งของกลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์”                   
วันที่  ๗ สิงหาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

ณ  ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอบ้านไผ่ 
--------------------------------------------- 

ผู้ตอบ ข้าราชการ  พนักงานราชการ   อ่ืนๆ (โปรดระบุ.................................. 

โปรดขดีเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างตามความคิดเห็นของท่าน ระดับความคิดเห็น 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

๑. ความเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร      
    ๑.๑ เนื้อหาวิชาในหลักสูตรมีความเหมาะสมครบถ้วนตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด 

     

    ๑.๒ ความรู้ความเข้าใจที่ได้รับจาการบรรยาย      
    ๑.๓ ได้แนวทางท่ีเป็นประโยชน์ต่อการน าไปปรับใช้      
๒. ความพึงพอใจต่อวิทยากร      
    ๒.๑ ความเชี่ยวชาญเรื่องเนื้อหาวิชาของวิทยากร      
    ๒.๒ ความสามารถในการถ่ายทอดและการสร้างบรรยากาศ         
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

     

    ๒.๓ ความชัดเจนของเนื้อหาวิชา/เอกสารประกอบการบรรยาย      
    ๒.๔ ความเหมาะสมของวิทยากรโดยรวม      
๓. ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมอบรม      
   ๓.๑ ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ      
   ๓.๒ ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ      
   ๓.๓ ความพึงพอใจโดยรวมต่อการอบรมครั้งนี้      
๔. สิ่งที่ต้องปรับปรุง  (เนื้อหาสาระ/วิทยากร/ระยะเวลา/เอกสารประกอบการบรรยาย) 

 เหมาะสม      ไม่เหมาะสม    ควรเป็น....................................................................................... ...................... 
๕. ท่านสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้หรือไม่  อย่างไร (ระบุปัญหา  อุปสรรค) 
                                                                                                                                                   . 
                                                                                                                                                   . 
๖. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
                                                                                                                                                   . 
                                                                                                                                                   . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือ 
กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสตัว์ ส านักงานปศสุัตว์จังหวัดขอนแก่น 



 
 แบบประเมินความพึงพอใจ 

การประชุมตามแผนปฏิบัติการชุมชนนักปฏิบัติ (CoP : Community of Practice) 
หน่วยงาน : ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดขอนแก่น 

 “ปัจจัยที่มีผลต่อความส าเร็จและความเข้มแข็งของกลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์”                   
วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๒  เวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

ณ  ห้องประชุมที่ว่าการอ าเภอมัญจาคีรี 
--------------------------------------------- 

ผู้ตอบ ข้าราชการ  พนักงานราชการ   อ่ืนๆ (โปรดระบุ.................................. 

โปรดขดีเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างตามความคิดเห็นของท่าน ระดับความคิดเห็น 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

๑. ความเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร      
    ๑.๑ เนื้อหาวิชาในหลักสูตรมีความเหมาะสมครบถ้วนตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด 

     

    ๑.๒ ความรู้ความเข้าใจที่ได้รับจาการบรรยาย      
    ๑.๓ ได้แนวทางท่ีเป็นประโยชน์ต่อการน าไปปรับใช้      
๒. ความพึงพอใจต่อวิทยากร      
    ๒.๑ ความเชี่ยวชาญเรื่องเนื้อหาวิชาของวิทยากร      
    ๒.๒ ความสามารถในการถ่ายทอดและการสร้างบรรยากาศ         
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

     

    ๒.๓ ความชัดเจนของเนื้อหาวิชา/เอกสารประกอบการบรรยาย      
    ๒.๔ ความเหมาะสมของวิทยากรโดยรวม      
๓. ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมอบรม      
   ๓.๑ ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ      
   ๓.๒ ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ      
   ๓.๓ ความพึงพอใจโดยรวมต่อการอบรมครั้งนี้      
๔. สิ่งที่ต้องปรับปรุง  (เนื้อหาสาระ/วิทยากร/ระยะเวลา/เอกสารประกอบการบรรยาย) 

 เหมาะสม      ไม่เหมาะสม    ควรเป็น........................................................................................................ ..... 
๕. ท่านสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้หรือไม่  อย่างไร (ระบุปัญหา  อุปสรรค) 
                                                                                                                                                   . 
                                                                                                                                                   . 
๖. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
                                                                                                                                                   . 
                                                                                                                                                   . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือ 
กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสตัว์ ส านักงานปศสุัตว์จังหวัดขอนแก่น  

 


